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LEI MUNICIPAL N° 1.140, DE 22 DE ABRIL DE 2015

Autoriza o Poder Executivo Municipal a manter os programas de
atendimento em saude pablica e efetuar a contratagdo de pessocal para

atender necessidade de excepcional interesse publico e por tempo
determinado.

ALMIR JOSE BAGEGA, Prefeito Municipal de Derrubadas, Estado do Rio Grande
do Sul, no uso das atribuigbes que lhe s&o conferidas pela legislagdo vigente, FACO SABER que a
Cémara Municipal de Vereadores aprovou, e eu sanciono e promuigo a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a manter os programas de
atendimento em sadde ptblica, no ambito do municipio de Derrubadas.

Artigo 2° - A autorizagio disposta no artigo anterior contempla a contratagdo,
emergencial, por tempo determinado dos seguintes profissionais, até o limite de vagas dispostos no
quadro a seguir, cujas atribuigdes do cargo constam no anexo | da presente Lei:

CARGO VAGAS REGIME DE TRABALHO REMUNERAGAQ
Tecnico em Enfermagem 0 40 horas semanais Padréo 05
Artigo 3°- A contratacio efetivada com base na presente Lei atendera aos

ditames do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Derrubadas, Lei n° 152/85, sendo

adotado o Regime Geral de Previdéncia Social da Unigo — INSS, para fins de Instituto de
Previdéncia.

Paragrafo (nico: Os profissionais a serem contratados com base na presente lej

serdo submetidos a procedimento seletivo prévio a cargo do Executivo Municipal, que aplicara
avaliag&o aos candidatos inscritos.

Artigo 4° - A vigéncia do contrato originado com base nesta Lei sera de 06 (seis)
meses, da data da sua contratagdo, podendo ser prorrogado por igual- periodo, comprovada a
necessidade,

Artigo 5° - As despesas decorrentes da aplicagéo da presente Lei correréio 4 conta
das dotagbes orcamentarias proprias, despesas com pessoal.

Artigo 6° - Excetua-se a aplicagéo da pfesefite Lei a parte final da redacdo do artigo
225 da Lei Municipal 152/95 Estatuto dos Servidores Publi¢os de Derrubadas.

Artigo 7° - Revogadés as disposigdes en
data de sua publicagso.

contrario, esta Lei entrara em vigor na

Agente de Recursos Humanos.
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ANEXO |

Cargo: Técnico em enfermagem

Carga horaria semanat: 40 horas

Forma de Contratagio: Contratagéo Temporaria

Instituto de Previdéncia: INSS ,

Regime de Trabalho: Estatuto dos Servidores Piblicos - Lei Municipal 152/95.
Escolaridade: Curso Técnico em Enfermagem e registro no conselho de classe.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES

Sumaéria:
Exercer atividades envolvendo orientagdo e acompanhamento do trabalho de enfermagem em grau

auxiliar e participar no planejamento da assisténcia de enfermagem no Programa Satde da Familia -
PSF no municipio de Derrubadas e demais programas de salde executados.

Detathada:

- Assistir e orientar equipes auxiliares na operacionalizag&o dos servicos e cuidados de enfermagem, de
acordo com o0s planos estabelecidos pelo enfermeiro, transmitindo instrugdes e acompanhamento a
realizagéo das atividades;

- Participar no planejamento, programacac da assisténcia, orientaggo e supervisdo das atividades de
enfermagem; :

- Prestar cuidados de enfermagem, atuando na prevencdo e controle das doencas transmissiveis em
geral e programa de vigilancia epidemiologica:

- Executar agdes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas de enfermeiro:

- Participar nos programas e nas atividades. de assisténcia integral & saide individual e de grupos

especificos, particularmente daqueles prioritario e alto risco, de higiene de seguranga do trabalho, bem
como de acidentes e doengas profissionais;

- Preparar e administrar medicamentos via oral, e parenteral aos pacientes, conforme prescric&o médica,
registrando no prontuario e comunicando a equipe de satide sinais e sintomas apresentados;

- Integrar a equipe de saude, participando das atividades de assistéricia integral a salide do individuo, da
famiiia e da comunidade:

- Auxiliar na organizagéo de arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua area de
atuagdo para assegurar a pronta localizagdo de dados;

- Zelar pela seguranga individual e Coletiva, utilizando equipamentos de protecéo apropriados, quando da
EXeCUcao dos servigos;

- Zelar pela guarda, conservagao, manutencéo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como o local de trabalho;

- Manter-se atualizado em relacéo as tendéncias e inovagbes tecnoldgicas de sua drea de atuacéo e das
necessidades do setor/departamento:;

- Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidades ou critério de seu superior.




